Prefeitura Municipal de Alto Feliz

PROJETO DE LEI N° 017/2023 ALTO FELIZ, 07 DE MARGO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A EFETUAR
CONTRATACAO DE PESSOAL, EM CARATER
TEMPORARIO, POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em cardter temporario, por
excepcional interesse piblico, de forma emergencial, 01 (UM) profissional para atuar na fungdo de
Monitor de Educagdo Basica, carga horaria de 40 horas.

Paragrafo dnico. A carga hordria, escolaridade e demais requisitos devero ser agueles
previstos na Lei Municipal n® 165, de 27 de junho de 1996 e alteracfes posteriores.

Art. 2°. A excepcionalidade para as contratacBes previstas no art. 1° decorrem da
necessidade temporaria existente de acordo com os artigos 215 a 221 da Lei Municipal n© 853/2013
em virtude da demanda na Complementacdo Pedagdgica e para substituir profissionais nomeados
em concurso pablico.

Art. 39. O vencimento basico do (a) contrato (a) sera pago com base no Regime Juridico
dos Servidores e respectivo Plano de Carreira dos Servidores, Leis Municipais n® 953, de 1° de
julho de 2013 e n° 165, de 27 de julho de 1996, respectivamente.

Art. 49. O contrato, de natureza administrativa, terd a durac3o de 01 (um) ano podendo
ser prorrogado, por no maximo igual periodo.

Art. 5°. Aplica-se as contratagBes autorizadas por esta Lei o disposto nos artigos 215 a
221 da Lei Municipal n® 953/2013.

Art. 6°. O critério de selegdo para a contratagdo decorrente desta Lei dar se-a através de
realizagdo de processo seletivo existente ou novo.

Art. 7°. As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta das dotacSes
orgamentarias proprias.

Art. 89. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO FELI
Aos sete dias do més de margo de 2023. =
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IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Sr. Ordenador da Despesa:

Conforme solicitado através do Memorando Interno 40/2023, da
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto, referente a contratagao
emergencial de 1(um) monitor de Educac¢ao Basica. Esta contratagédo tem como
justificativa a demanda de criancas atendidas na Complementacdo Pedagdgica
e também para substituir profissionais que estavam contratados, no qual foram
nomeados no inicio do ano.

Cabe esclarecer:

Para ocorrer a contratagédo, sendo que n&o estava na proje¢éo da
Lei do Orgamento Anual 2023, necessitara de suporte orgcamentario na natureza

de despesa de pessoal e encargos, mesmo que o fato ocorra através da fonte
FUNDEB.

Alto Feliz, 07 de margo de 2023.

\M..;_—-
de Siqueira

Cristina F
imtado a CRCRS 69.989
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 017/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos o Projeto de Lei n® 017/2022 que AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
EFETUAR CONTRATA(;KO DE PESSOAL, EM CARATER TEMPORJ'\RIO, POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

A necessidade da contratagdo decorre de solicitagdo da Secretaria (conforme memorando
e impacto financeiro em anexo) em razdo do aumento da demanda na Complementacdo
Pedagdgica.

Em que pese tenha sido realizado concurso para o cargo de monitor 40h, foram 05
aprovados tendo apenas 01 sido nomeada, em razdo das demais ndo terem atendidos aos pré-

requisitos e outras desistido da nomeacgo.

E, o cargo de monitor 30h ndo tiverem inscritos, embora tenha sido abeto vagas no
concurso, conforme da conta resultado do Concurso n® 01/2022.

ESTADC DO RIC GRANDE DO SUL

MUNICiPIO DE AL TO FELIZ
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
EDITAL N7 1872023 - HOMOLOGACAG BO RESULTADD

O MUNICIPIO DE ALTO FELIZ, Pessoa Juridica de Dirsito Piblico, representado pelo Prefeite Munisipal, no
uso de suas atnbuigBes legals, em razdo do Coneurso Pablico n° $1/2022, regido pelo Edifal n* 01/2022, de
08 de selembro de 2022, torma pablico o presente Edital para divulgar e comunicar o que segue:

1. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

1.1, Homolbga-se o Resultado Final do Concurse Piblicc n® O1/3022 paras os cargos de Agente
Adminisirativo, Agente Administralive Auxiiiar, Assistente de Creche, Cirurgidio Dentista 20k, Cimurgizo
Dentiste 400, Contador, Controador Intefng, Enfermeiro ESF, Fiscal Tributsrio. Ginegologista ¢ Obstetra,
Médico Clinico: Geral, Monlitor da Educagao Basica 40h, Motorista, Operador de haquinas, Operador do
Sisteimia de Abastecimento de Agus, Professor de Educagio Bésica - Anos Inicials & Educacio infantil 20k,
Professor de Educacdo Basica - Anos Inicials e Educagio infantd 80h, Hrofessor de Educagao Basica -
Artes, Professor de Educegae Basics - Educagiio Fisipa, Professor de Educago Basica - Lingus Inglesa,
Professor de Ensino Fundamentsl - Ciéncias, Professor de Ensino Fundamental - Geografis, Professer de
Ensino Fundamenial - Histéria, Professor de Ensino Fundamental - Malemdtica, Professor de Ensino
Fyndamental - Portugués. Recepoionista, Servente e Técnico em Enlermagem, aberto pelo Edital n®
0142022, de 0B de selembro de 2022,
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1.1.4. Ndo houve candidatos dprovados para o8 cargos de Monitor de Ed&mﬁg Basica 30h, Operarip @
Tesoureire, ‘
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Assim, faz-se necessaria a aprovagdo do presente Projeto,, a fim de garantir o atendimento
£ |
de nossos municipes.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTQ FELIZ, :‘;
Aos sete dias do més de margo de 2023.

Rua Eugénio Kuhn, 300 - Fone: (51) 3445 1002 - ALTO FELIZ - RS



